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Уважаемая Минзалия Загриевна!

Доводим до Вашего сведения, что во исполнение приказа Министерства 

образования и науки Республики Татарстан от 22 декабря 2021г. № под- 

1732/21 «Об утверждении Государственного задания учредителя для 

государственного автономного образовательного учреждения 

дополнительного профессионального образования «Институт развития 
образования Республики Татарстан» на 2022 год» информационно­

аналитическим отделом ГАОУ ДПО ИРО РТ к Августовскому совещанию 

подготовлены к изданию аналитические материалы по результатам 

комплексного социологического исследования «Оценка механизмов 

управления качеством образования в Республике Татарстан».

Предлагаем подготовить сокращенный вариант аналитического отчета 

по следующим направлениям:
1) Система мониторинга эффективности руководителей всех 

образовательных организаций;
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2) Система обеспечения профессионального развития педагогических 

работников;

3) Система оценки качества подготовки обучающихся;

4) Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов 

у детей и молодежи;

5) Система организации воспитания обучающихся;

6) Система работы по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся;

7) Система мониторинга качества дошкольного образования;

8) Система мониторинга регионального развития сетевой 

методической службы.

Комплексность результатов исследования была достигнута, благодаря 

охвату всех муниципальных районов Республики Татарстан и 

многочисленной выборочной совокупности -  всего было опрошено 1935 

человек, в том числе:

320 директоров 0 0 ,

709 заведующих ДОО,

444 зам. директора по учебной работе,

305 зам. директора по воспитательной работ,

157 специалистов муниципальных методических

служб.
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