Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа № 51»

Методическая тема школы

«Совершенствование учебно-воспитательного процесса в условиях модернизации и профилизации образования»
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История школы в цифрах и фактах

1989 год
–  Открытие школы - комплекса. Директор Муртазина Римма Мухаметзяновна. 86 классов-комплектов, 2214 учащихся, 3-х сменная работа школы

1990 год
–  Директором назначена Салихова Минненур Валиевна. В здании работают 3 школы: общеобразовательная, художественная, музыкальная

2000 год
–  Школе присвоена квалификационная характеристика «Школа, содействующая здоровью  бронзового уровня», школа – лауреат конкурса «Школа года России 2000»
2001 год 
–  Школе присвоена квалификационная характеристика «Школа, содействующая здоровью серебряного уровня»

2002 год
– Директором школы назначена Шарипова Эльмира Габдулахатовна.

2005 год
–  Школа стала победителем конкурса образовательных проектов в номинации «Создание культурно-воспитательного пространства города»

2006 год
–  Школа получила грант на реализацию программы «Разработка модели здоровьесберегающей среды  образовательного  учреждения»

Достижения коллектива школы

· В школе работают 9 педагогов – призеров и дипломантов городских и региональных конкурсов «Учитель года»

· Директор школы Шарипова Э.Г. в 2007 году стала победителем Республиканского конкурса «Молодой директор года», победителем Всероссийского конкурса «Лучший директор образовательного учреждения»

· Уполномоченный по охране труда Зиннатуллина Р.М. в 2006 году стала победителем Республиканского конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза - 2006»

· За годы своей работы школа подготовила 10 золотых и 27 серебряных медалистов

· Учащиеся школы стали победителями:

- Республиканской олимпиады по экологии в 2004 году (ученица 11 класса Швайка Регина,     подготовила учитель биологии Лазарева Н.И.);
- VI Республиканского конкурса «Будущие лидеры Татарстана» в 2006 году (ученик 11 класса Сафаргалин Айдар, подготовила педагог-психолог Валиева Д.Р.);

- XI Республиканского конкурса «Юный программист» в номинации «WEB-сайты» в 2007 году (ученик 11 класса Пьянов Александр, подготовила учитель информатики Акимова Д.А.);

- городской олимпиады по обществознанию в 2007 году (ученица 9 класса Мубаракшина Резеда, подготовила учитель истории Попова Н.В.).

· Школа реализует грант «Разработка модели здоровьесберегающей среды образовательного учреждения»

Перспективы развития школы
· Подготовка конкурентоспособных выпускников, обладающих высокими гражданскими и нравственными качествами

· Развитие предпрофильного и профильного обучения

· Совершенствование профессионального мастерства педагогических работников на основе использования инновационных образовательных технологий и обновления содержания образования

· Совершенствование системы управления школой на основе принципов педагогического менеджмента
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Инновации, внедряемые в учреждении
· Обновление содержания образования

· программа развивающего обучения Л.В.Занкова в начальных классах;

· программа «Школа 2100» в начальных классах;

· программа «Начальная школа XXI века» Н.Ф.Виноградовой;

· профильные классы: социально-гуманитарные,  информационно-технологические;
· использование авторских элективных курсов по математике,  истории на III ступени обучения;

· разработка и апробация электронной версии учебника по татарскому языку.
· Реализация инновационных образовательных технологий

· игровые технологии;                                       
· личностно-ориентированное обучение и воспитание;

· здоровьесберегающие технологии;                
· информационные технологии;
· технология уровневой дифференциации;     
· технология коммуникативного обучения.
